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Acta de la Cuarta Sesi6n Ordinaria de la
Junta de Gobierno del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico

En la  Ciudad de  Mexico,  siendo las diez horas del  d(a  quince del mes de diciembre de dos mil
veintitr6s,  se reunieron en  la Sala de Juntas de la oficina de la  Secretaria de Trabajo y Fomento
al  Empleo  de  la  Ciudad  de  Mexico,  con  domicilio  en  Calzada  San  Antonio  Abad  numero  32,
Colonia   Transito,   Alcaldia   Cuauhtemoc,   C.P.   06820,   Ciudad   de   Mexico;   en   su   calidad   de
integrantes  de  la` Junta  de  Gobierno  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,
las  personas  servidoras  publicas  que  se  enuncian  a  continuaci6n:  Mtro.  Jos6  Luis  Rodriguez
Diaz de  L®6n,  Secretario de Trabajo y  Fomento al  Empleo de  la  Ciudad  de Mexico y Presidente
de  la  Junta  de  Gobierno;  Llc.  Jos6  Conrado  Hernandez  Dominguez,  Secretario  Tecnico;  Lie.
Adrian  Chavez Dozal,  Director General de Servicios Legales, en suplencia del Licenciado Nestor
Vargas Solano,  Consejero Jur(dico y de Servicios Legales de la Ciudad de Mexico;  Lcda. Marlem
Marisol+afa  Lozano,  Subdirectora  Juridica  y  Normatividad,  en  suplencia  de  la  Dra.  Laura  lta
Andehui  Ruiz  Mondrag6n,  Secretaria  de  Pueblos  y  Barrios  Originarios y  Comunidades  lndigenas
Residentes de  la Ciudad  de  Mexico;  en su  calidad  de  invitados  permanentes:  Lcda.  Luz  Maria
M6rida  Acona,  Directora  de  Facilitaci6n  Penal  y  Justicia  para  Adolescentes,  en  suplencia  de  la
Esp.  Ana  Martha  Alvarado  Riquelme,   Directora  General  del  Centro  de  Justicia  Alternativa  del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de Mexico y Mtro. Jafet Rodrigo Bustamante Moreno,
Secretario   Ejecutivo,   en  suplencia  del   Mtro.  Aristides   Rodrigo  Guerrero  Garcia,   Comisionado
Presidente  del  lnstituto de Transparencia,  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica,  Protecci6n  de  Datos
Personales y Rendici6n de Cuentas de la Ciudad de Mexico; asimismo, asiste como invitados:  la
Lcda.  Rocio  Olguin  Santiago,  Jefa  de  unidad  Departamental  de  Comisarios  "C",  en  suplencia
del  Lic.  Enrique  Mondrag6n  Aguilar,  Director  General  de  Coordinaci6n  de  Organos  lnternos  de
Control  Sectorial de la  Secretaria  de  la Contraloria  General de  la  Ciudad  de  Mexico;  Lcda. Alicia
Ang6lica  Guti6rrez  Martlnez,  Titular  del  Organo  lnterno  de  Control  del  Centro  de  Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico;  Mtra.  Hilda Yaneli  Cedillo  Barr6n,  Directora General del Centro
de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico .--------------------------------------------------
--.-------__-_----..------------------------------------.-------------------------------.-------.---.-------.-
------------------------------ Cuarta Sesi6n Ordinaria de la J unta de Gobierno: ----------------------
---.--_--_----_-------------------------.---------------.----------------------.-----------..------..-------------
EI  Maestro  Jos6  Luis  Rodriguez Diaz de  Le6n,  Secretario de Trabajo y  Fomento al  Empleo  de  la
Ciudad  de  Mexico y  Presidente de  la  Junta  de  Gobierno,  en  uso  de  la voz da  la  bienvenida  a  la
Cuarta  Sesi6n  Ordinaria de  la Junta  de Gobierno del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad
de  Mexico  y  procede  a  dar  inicio  a  la  misma  conforme  al  Orden  del  Dia,  en  estos  t6rminos  se
desahog,a  e!,.,pr;mer punto.
.-------------------------------------------------.---------.-.--..-----------------------------.---------.-----
1. L i sta d e As iste n c i a .---------------------------------------------------------------------------------
----__--_.-_-------.-------.----------------.----.-----------------.----------.------------------------------
Para tal fin se informa que previo a verificar la lista de asistencia se da cuenta que con fecha 13 de
diciembre  del  afio  en  curso,  mediante  el  oficio  MXO9.INFODF/6SE/3.13/0179/2023,  se  tuvo  por
designados  como persona  suplente  a  esta  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  al  MTRO.  JAFET  RODRIGO
BUSTAMANTE   MORENO,   Secretario   Ejecutivo   del   lnstituto   de   Transparencia,   Acceso   a   la
Tnio-rmaci6n  Pdblica,  Protecci6n  de  Datos  Personales  y  Rendici6n  de  Cuentas  de  la  Ciudad
Mexico,  en  represehtaci6n  del  Comisionado  Presidente  de  dicho  lnstituto;  asl`  como  a  la  LCD
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MARLEM  MARISOL  LARA  LOZANO,  Subdirectora  Juridica  y  Normativa  en  representaci6n  de  la
DRA.  LAURA  ITA ANDEHUI  Rulz  MONDRAGON,  Secretaria  de  Pueblos  y  Barrios  Originarios  y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de Mexico;  por tanto se procede a desahogar el
primer punto del  orden del  dla,  pasando  la  lista de asistencia,  misma  que es verificada  por parte
del Secretario T6cnico, dando lectura a la misma:  ------------- ~ --------------------------------------------
--------_---,-------------------------.--.--------.----.-------.--.---------------------.---------------------.-----------

Nombre Carao

\

Mtro. Jos6 Luis Rodriguez Dlaz de Le6n
Secretario  de  Trabajo  y  Fomento  al  Empleo  de  la  Ciudad  de  Mexico  y
Presldente de la Junta de Gobierno

I.,'       `./

(lntegrante)

Llc. Jos6 Conrado Hernandez Secretario T6cnlco
Dominguoz

Secretarla       de       Admlnlstracl6n       y
NO ASISTIO

(lntegrante)
Finanzas do la Cludad do M6xico.

Lie. Adrian Chavoz Dozal
Director   General   de   Servicios   Legales,   en   suplencia   del   Consejero
Jurldico y de Servicios Legales de la Ciudad de Mexico

(lntearante)

Lcda. Marlem Marisol Lara Lozano

Subdirectora  Jurfdica  y   Normativa,   en   suplencia   de   la   Secretarfa   de
Pueblos  y  Barrios  Originarios  y  Comunidades  Residentes  de  la  Ciudad
de Mexico.                                          (lntearante)

Secretaria  de  las  Muj®ros  de  la  Ciudad NO ASISTIO

de Mexico. (lntegrante)

Lcda. Luz Marla M6rida Acona

Directora    de    Facilitaci6n    Penal    y    Justicia    para    Adolescentes,    en
suplencia  de  la  Directora  General  del  Centro  de  Justicia  Altemativa  del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de Mexico.

•/`y (lnvitada  Dermanente)

J,Mtro.JafetRodrlgoBustamanto Moreno
Secretario   Ejecutivo,    en   suplencia   del   Comisionado   Presidente   del
lnstituto  de  Transparencia,  Acceso  a  la  lnformaci6n  Pdblica,  Protecci6n
de Datos Personales y Rendici6n de Cuentas de la Ciudad de Mexico.

(lnvitado  Permanente)

Lcda. Roclo Olguln Santiago

Jefa  de  Unidad  Departamental  de  Comisarios  "C"  y  Comisaria  Sup'ente
de  la  Secretaria  de  la  Contraloria  General  de  la  Ciudad  de  Mexico,  en
suplencia  del  Director General  de  Coordinaci6n  de  Organos  lnternos  de
Control  Sectorial  de la Ciudad de Mexico.

(Invitada)
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Lcda. Alicla Ang6lica Cuti6rroz Martlnez
Titular  del  Organo  lntemo  de  Control  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral
de la Ciudad de  Mexico.

(lnvitada)

Mtra. mlda Yaneli Cedillo Barr6n
Directora  General  del  Centro  de  Conciliaci6n   Laboral  de  la  Ciudad  de
Mexico.

(lnvitada)

2. - Dec lara6'i6i de a u 6ru in Leg al .------------------------------------------------------------------------
-_-_----_---_---i------------.--------------.----------------------------------------------------.-------.
Una  vez  nombrados  los  asistentes  a  esta  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  se
declara  que  existe  quorum  del  50%  mss  uno  de  los  integrantes  con  voz y  voto  para  sesionar y
procede a dar lectura al acuerdo correspondiente .------------------------------------------------------
------.--._------_--------.----------------.---------------------------------..----..------.-----.---.-
AC U E RD O : C C L/J G/SO/4/01 ----------------------------------------------------------- ~ -------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  50  de  la  Ley de  Auditoria  y  Control  lnterno  de  la
Administraci6n  Ptlblica  de  la  Ciudad  de  Mexico;   11,13  y  16  de  la  Ley  Organica  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  y  15 fracci6n V del  Estatuto Organico del  Centro de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  se declara  la  validez de  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria
de  la  Junta de  Gobierno del  Centro  de Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  en virtud  de
que existe quorum legal del 50°/a mas uno de los integrantes con derecho a voz y voto, por lo que
todos sus acuerdos seran validos ..---------------------------------------------------------------
__--.-___---------------------------------------------------------------------.------------.----------
3.- Lectura y aprobaci6n del Orden de Dia .---------------------------------------- ~ -----------------
__--_--_------------.--.------------.--.-----.-----.-------------.--------------------.------..---------------
Continuando  con  el  siguiente  punto  del  Orden  del   Dia,  correspondiente  a  la  aprobaci6n  del
orden  del  dla,  previo  a  la  lectura  del  mismo,  el  Secretario  T6cnico,  da  cuenta  a  este  Cuerpo

9,°a'epg::dp°a£:ed:°,:f3Fr::c|62nd€edi:jr:T3:e6::rtdi¥:ecrp6nnsduegeor:gnacj:%::teer'n::ndt:6odn:;a?rsdeec|o:i:`i

i:Laac±uedag6dneoc¥;#{ore3:,ec,tnofoa+aere£::c:fnd:e,DT::*::doog:nnt:+a:ug;r2e2ndeo,,%::i:n;e:
Opinion   de   Coinisarios   del   Centro   de   Constituci6n   Laboral   de   la   Ciudad   de   Mexico,
emitidos   por   la   Direcci6n   General   de   Coordinaci6n   de   Organos   lnternos   de   Control
Sectorial  de  la  Secretaria  de  la  Contraloria  General  de  la  Ciudad  de  Mexico;  lo  anterior en
virtud  de  que  con  fundamento  en  los  articulos  135  fracci6n  Xxxll  y  266  fracciones  lv  y  V  del
Reglamento  Interior  del  Poder  Ejecutivo  y  la  Administraci6n  Pdblica  de  la  Ciudad  de  Mexico,  es
obligaci6n de  la  Direcci6n de  Comisarios  presentar ante el  Organo de Gobierno de las  Entidades
el    lnforme   de   Opini6n   de    Comisarios   e    lnforme   Anual   de   Desempefio   de   los    Organos
Descentralizados;  por  lo  que  en  este  sentido  y  una  vez  atendida  su  sugerencia,  se  hace  la
modificaci6n correspondiente en la que se tiene como toma de conocimiento del informe anual de
desempeFio e informe de opinion de Comisarios, y no .asi como aprobaci6n de los mismos .--------
_----___-__---.-------------.--------.----------.---------------------.-------------------.-----.._-
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una vez hecho lo anterior, se procedi6 a dar lectura a la orden del dfa .----------------------------------
------~,--I---11---------.-------------.-------.--------------.--.----------I.----------------..-------------------------..--
----------------------------------------------- 0 RD E N D E L D TA ---------------------------------------------------

1,  Lista de Asistencia.

2.  Declafaci6+`n `6e quorum legal.

3.  Propuesta y en su caso` aprobaci6n del Orden del  Dia.

4. Aprobaci6n del Proyecto de Acta de la Tercera Sesi6n   Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno  de
fecha 28 de agosto de 2023.

5.   Informe   de   seguimiento  de  acuerdos  aprobados   por  la  Junta  de  Gobierno  del   Centro  de
Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico.

6.  Toma  de  Conocimiento  del  lnforme  Anual  de  Desempefio  General  2022  e  lnforme  de  Opini6n
de  Comisarios  del  Centro  de  Conciliaci6n   Laboral   de  la  Ciudad   de   Mexico,   emitido  por  la
Direcci6n  General  de  Coordinaci6n  de  Organos  lnternos  de  Control  Sectorial  de  la  Secretaria
de la Contraloria General de la Ciudad de Mexico.

7.  Toma  de  Conocimiento  y Aprobaci6n  de  los  estados  financieros  correspondientes  al  ejercicio
fiscal 2022 del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico.

8. Toma de Conocimiento del Techo Presupuestal y Aprobaci6n del Anteproyecto de Presupuesto
de  Egresos  para  el  ejercicio  fiscal  2024  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de
Mexico.

9.%%rn°t:+oa%8rc'8:c'ifi:ct;nne:ambj:rnatFsep,:r%j:`d::°::dwlmeL::::deconclllaci6nLaboralp`rejudicialde|

10.  Informe  de  actividades  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad,  correspondiente  al
segundo semestre 2023

11.   Informe   del   Avance   Programatico   Presupuestal   del   Centro  de   Conciliaci6n   Laboral   de   la
Ciudad de Mexico.

12.   Propuesta  y  en  su  caso  aprobaci6n  del  calendario  de  sesiones  ordinarias  de  la  Junta  de
Gobierno del Centro de Conciliaci6n laboral de la Ciudad de Mexico para el aFio 2024.

13. Asuntos Generales.

14.  Cierre de Sesi6n.
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Por lo que,  una vez sometido a consideragi6n de los integrantes con voz y voto, fue aprobado por
unanimidad,  procediendo a  la lectura del Acuerdo correspondiente: --------------------------------------
-----------_-..._--1,,I,-I--11------------------------------.-------------------------.---------------.-.--_-----._---
ACuERDO.rCCL/JG/SO/4/02.------------------------------------------...------------------------------------------

Con  fundamento  6n  lo  previsto  en  los  arti'culos  11,13,16  y  24  fracci6n  I  de  la  Ley  Organica  del
Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,15  fracci6n  I  del  Estatuto  Organico  del
Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la
Cuarta Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno, aprueban por unanjmidad el Orden del Dia .---
-..-.--.----I-I--I-1---------------.---------.-.--------------------------------------------.----------------------_-------
En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: -------------------
--.--.--_----I-,-I---------.---.-----------.--------.--------------------------.-----------.----------------_-------
4. Aprobaci6n del  Proyecto de Acta de la Tercera Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno
de fecha 28 de agosto de 2023 .--------------------- ~ ---------------------------------------------------------
_---...--_----.----,,11------------------------------------------------------------------...---------.----------.-_------.
Para  lo  cual,  el  Secretario  Tecnico,  informa  que  el  12  de  septiembre  del  presente  afro,  les  fue
enviado por correo electrdnico a cada uno de los asistentes a la Tercera Sesi6n Ordinaria de esta
Junta  de  Gobierno,  el  Proyecto  del  Acta  correspondiente,  con  la  finalidad  de  que  pudieran  emitir
las observaciones y comentarios a la misma;  por lo que atento a ello,  no se tuvo observaciones ni
com e nta ri o a I g u n o .----------------------------------------------------------------------------------------------------
-----..---_----.--_--------------------.----------..----------.-------.--------.-----------------------------------.--------
For lo que,  una vez sometido a consideraci6n de los integrantes con voz y voto, fue aprobado por
Unanimidad,  procediendo a la lectura del Acuerdo correspondiente: --------------------------------
__-.--__--_--.--------.---------------------------------------------------------------------------__-.-------.-
A C U ERD O :  C C L/J G/S O/4/0 3 .-------------------------------------------------------------------------------------

Con  fundamento en  lo  previsto  por los  artfculos  11,13,16,  24 fracci6n Vl  de  la  Ley Organica  del
Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad  de Mexico,  y  15 fracci6n Vl  del  Estatuto Organico del
Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la
Cuarta  Sesi6n  Ordinaria de la Junta de Gobierno,  aprueban  por unanimidad el  Proyecto de Acta
de la Tercera Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno de fecha 28 de agosto de 2023 .------------
----.-----_-------_---------.-----------------------------._-----.--.-----------------------------------------.----------
En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: -----------------------
-._.---__--_--------------------------.--------.---.------------------------.-.--------.-----------.---------.-----
5.  Informe de seguimiento de acuerdos aprobados  por la Junta de Gobierno del  Centro de
Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico ------------------------------------------------------------
-----.----_--__--_----------------.-------------------.------------.---------------------------_--------_-
Para  lo  cual  el  Secretario  T6cnico,  informa  que  con  fundamento  en  los  articulos  24  fracci6n  lx
realidad  organica  del  centro de  consideraci6n  laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico  y  15 fracci6n  X  del
Estatuto Organico del Centro de Conciliaci6n  Laboral de  la Ciudad de Mexico;  que en seguimiento
al   acuerdo   CCL/JG/SE/5/07   aprobado   en   la   Quinta   Sesi6n   Extraordinaria   de   fecha   15   de
diciembre de 2022, corresponde al s6ptimo punto del orden del dia;  relativo a la Aprobaci6n del
Manual de lntegraci6n y Funcionamiento del Subcomit6 de Adquisiciones, Arrendamientos
y Prestaciones de Servicio del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico: es de
manifestar que en fecha 01  de  noviembre de 2023,  se tuvo  por publicado en  la  Gaceta Oficial de
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la  Ciudad  de  Mexico,  el  aviso  por  el  cual  se  da  a  conocer  el  link  electr6nico  mediante  el  cual
puede ssr consfultado un  Manual de  lntegraci6n y Funcionamiento del Subcomite de Adquisiciones
Arrendamientos  yv  Prestaci6n  de  Servicios  (SAAPS)  del  Centro  de  Conciliaci6n   Laboral  de   la
C i u d a d d e M exi co ,----------------------------------------------------------------------------------------------

uiNTASE5i6'ryEXTRAofl DINARIA  DE  FECHA  1.5  DE  DICIEMBRE DE2022           .,

^{/.`% (y;:vm; I-»7 y( (  :i:x  ^v   i.^i ( :v -<;`y-I:~*en-IifeEi€\th:\-i>x ;;Ax`~,i:1::T*\;.yzhrfeA6a3ba^:;2:I:i;€\xst,<ty:3` \    \c   x      y       b    y`,`:   i::`;;.v.y{'~?H;<;;e*:?(:;xl{:-\-¥3})-`^+-.::/~:a i-                  i`        ,.-{,y,I,,./\7|'..i'Y*vv(v:a.`ours.Y:v.`i=`
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Crtyra|se|5|crl

Aprobacl6nManualde

APROBADO POBUNANIMIDAD

•    Con  fecha   01  de   noviembre
•   Con    fecha    01    de

de      2023,      se      tuvo      par noviemb re             de
publicado  el  aviso  par  el  cualsedaaconocerelllnkelectr6nlcomedianteelcual 2023,                        fuenotiflcadoalas

lntegracl6n yFunclonamlentodelSubcomlt6de
podr5      ser     consultado     elManualdelntegraci6nyFur`clonamlentoDel

https://data.consejerla.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/a UnldadesAdmlnlstrativas  delCentrode

Adqulsiciones,Arrendamlentos y
Subcomit€  de  Adquisiciones,ArrendamientosyPrestaci6n

b6cedl745d46acf5dc416e9398alc5d.pd( Conclllacl6nLaboralde          la

Prestacl6n deServiclos(SAAPS)
de      Serviclos      (SAAPS)      del

Cludad  de  M6xico,sabrela

Centro         de          Conclllacl6nLaboraldelaCiudaddeMexico.
publicaci6n             dedlchoManual.

En  esta  tesitura,  por cuanto  hace  al  acuerdo  CCL/JG/SO/3/04,  aprobado  en  la  Tercera  Sesi6n
Ordinaria de fecha 28 de agosto  de 2023,  correspondiente al  cuarto  punto  del  orden del dia,
relativo a  la Aprobaci6n  del  Manual Administrativo del  Centro de Conciliaci6n  Laboral  de  la
Ciudad de Mi6Xico,  informa que con fecha 22 de septiembre de 2023, se tuvo por publicado en la
Gaceta  Oficial  detla  Ciudad  de  M6xico,  el  aviso  por  el  cual  se  da  a  conocer  el  link  electr6nico
mediante   el   cual   puede   ser   consultado   el   Manual   Administrativo   del   Centro   de   Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico .-------------------------------------------------------------------------

\` \               y           `       ,I      ,.        ) TERCERA  SES16N  ORB NARIA  DE  FECHA 28  DE AGOSTO  DE o23                               ,,'.*                  rty

-,,                           ,,,                     ,y                            -

Th

rra :4t~q^sENoiifeisiiA*`"
I.,    I,,:I.    ,A     i.<-`y^`,y¥xy`7ts€eeo@±¥I£¥:::ary¥_yvi;^« : y^:;

±y^yy^,             yH       ^^ri€^\.y
y  .  9;;x',,,I:  :I : ,  /::! ,,:;:;:.„,  ; \

as

::`y.t:i::.   ~x~\{dm6uwiiENTfy:`v^,,        :s\;t--;,"+,Af,,,;'),x',;----,I-. -
•i,?--:'9esEWAf,'PP£?...,\\;y=;:,/!~.,::i;y,,,`:giv;i-::-,--

crtylGisonior,

Aprobacl6n del

APROBADO  POB

•    Con  fecha  22  de  septlembrede2023,setuvopar

httos://data.conscieria.

•   Con    fecha    22    deseptlembredeZ023,fuenotificadoalasdiferentes

Manual
publicado  el  avlso  par el  cual Unidades

Adminlstrativo del
se     da     a     conocer    el     link cdmx.gob.mx/Dortal   ol Ad minlstratlv@s  del
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Fjnalmente,  por ctlanto hace el dnico Asunto General tratado de la Tercera Sesi6n Ordinaria de
fecha 28 de agosto del afio en curso, relativo a la creaci6n de un micrositio en la pagina web
dol   Centro   de   Conciliaci6n   Laboral   de   la   Ciudad   de   Mexico,   para   la   difusi6n   de   los
resultados  en  materia  de  conciliaci6n  prejudicial  como  una  actividad  de  transparencia
proactiva, propuesto por el Mtro, Jafet Rodrigo Bustamante Moreno, Secretario Ejecutivo del
lnstituto   de   Transparencia,   Acceso   a   la   lnformaci6n   Ptlblica,   Protecci6n   de   Datos
Personales y Rendici6n de Cuentas de la Ciudad de Mexico; se informa que el  pasado  13 de
diciembre    de    2023,    fue    atendido    dicho    requerimiento    y   fue    creada    la    sub-carpeta    de
transparencia  proactiva  en  la  pagina  del  Centro  de  Conclliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de
M6xico.-------------------.-----------.-.----------------.-.------..-----------------..-------------

1`

I,     ,   i   ,NARIADEFECHA28DEAGOS+O?E o23,y,-,:,,y            ,,

-,-!~,y     ,,   .i   .y-f`       -.*~`.    ,/             ,    I   ny    ,--
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Creacl6n  de  iinmicrositioenlapaginawebdelCentrodeConclllaci6n

•    El   13  de  diciembre  de   2023,

htt   s:     www.ccl,cdmx,

•  Se   creo   una    sub-carpetabajoelnombredetran§parenclaproactiva,lacual

Laboral  de  la fue   creado   el   micrositlo   de se              enouentra
Ciudad de  Mexico, transparencia  proactiva  en  la agregada        a        la

GENERALES j     para  la  dlfus!6n  de paglna   ofic)al   del   Centro   de Sob.mx/transoarencia/t pestafta       principal
Lu              .  (,, '    los resultados en

Conciliaci6n     laboral    de     la ransDarencia~Droactiva de     transparencla
materia de'{onciliacl6nprejudiclalcomounaactMdaddetransparenciaproactiva.

Ciudad  de  M6xico. en  la  pagina  oflcialdelCentrodeConclliacl6nLaboraldelaCiudaddeM6xico.

.---------_--_-----.------.-------.-----------.-----------------.---------------------------.----.-.-------_-
Por  lo  que,  una  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n
Ordinaria  de  la  Junta  y  no  habiendo  comentario  alguno  se  procede  a  la  toma  de  conocimiento
correspondiente:------------------------~-----------------------------------------------------------
_.-----___-__----------------.--------------------------I--------------------------_----..--_--
TOMA DE CONOCIM]ENTO: CCL/JG/SO/4/04 -------------------------------------------------

Con  fundamento en  lo  previsto en  los articulos  11,13,  14 y 24 fracci6n  lx de  la  Ley Organica  del
Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  15 fracci6n  X y XI  del  Estatuto  Organico
del Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de  Mexico;  las personas integrantes asistentes a
la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  toman  conocimiento  del  cumplimiento  e
lnforme  de  Seguimiento  a  los  acuerdos   aprobados   por  la  Junta  de   Gobierno  del   Centro  de
Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico,  presentado por la Secretaria T6cnica .----------------

`E-i:=-i::s:::u:iE-i;a]-:::e::i:r:o=:=d=e-[a:[F-e:i±F-;Jg=o=!:e|3-E:u:`£:n::i;-lil-:i-±:e:I:3i:d:ii:iij:i|a==-=---j[;1:;:;:-;i
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6,  Toma  de  Conocimiento  del  lnforme  Anual  de  Desempef`o  General  2022  e  lnforme  de
Opinion de Comisarios del Centro de Conciliaci6n  Laboral  de la Ciudad  de M6xico, emitido
por  la  Direcci6n  General  de  Coordinaci6n  de  6rganos  lnternos  de Control  Sectorial  de  la
Secretarfa de lai Contraloria General de la Ciudad de Mexico .-------------------------------------

Al  respecto,  el  Secretario  Tecnjco,   informa  que  en  fecha   15  de  agosto  de  2023,  fue  remitido
lnforme  de  Opinion  de  Comisarios  e  lnforme  Anual  de  Desempefio  General  2022  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  conforme  a  la  informaci6n  financiera  presupuestal
reportada  par  la  Unidad  responsable  del  gasto  en  la  Cuenta  Ptlblica  2022  y  de  acuerdo  a  las
observaciones   realizadas   a   los   Estados   Financieros   del   Despacho   Externo  "Rivera   Padilla   y
Asociados  Contadores  Pdblicos  S.C.",  designado  por  la  Secretaria  de  Contraloria  General  de  la
C i u d a d d e M exi co ,-------------------------------------------------------------------------------------------

Por  lo  que  se  solicit6  a  la  Mtra.  Hilda  Yaneli  Cedillo  Barr6n,   Directora  General  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  haga  uso  de  la  voz  para  relizar  los  comentarios
correspondientes.----------------------------------------------------------------------------------------

Por  lo que  en  uso de  la voz  la  Mtra.  Hilda Yaneli  Cedillo  Barr6n,  Djrectora  General  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral de  la  Ciudad  de  Mexico,  informa  lo  siguiente:  "Que de  acuerdo a  la  auditoria
externa tpracticada por el Despacho Externo "Ribera Padilla y Asociados Contadores Ptlblicos,
S.C.", se tuvieron{dos observaciones o recomendaciones al  Centro de Conciliaci6n  Laboral:

1.-La lmplantaci6n de un sistema de contabilidad  que registre las operaciones de manera
arm6nica y que genere, en tiempo real, estados financieros y de ejecuci6n presupuestaria.

2.-  Elaborar  y  timbrar  los  CFDl's  de  conformidad  con  la  normatividad  vigente  en  forma
inmediata.

Por lo que en  ese sentido el  Centro de Conciliaci6n  Laboral  de la  Ciudad  de  Mexico,  ha  llevado a
la siguiente acciones:

I.-EI Centro de Conciliaci6n  Laboral de la  Ciudad de Mexico,  llevara a cabo la gestion  para
la  adquisici6n  de  un  sistema  contable  en  el  ejercicio  2024,  armonizado  con  el  Consejo
Nacional de Armonizaci6n Contable (CONAC).

11.-  EI   Centro  de  Conciliaci6n   Laboral   de  la   Ciudad  de  Mexico,   ha  realizado  todos  los
tfamites administrativos ante la Subsecretaria de Politica Fiscal y ante la Direcci6n General
de  Tecnologias  y  Comunicaciones,  con  la  finalidad  de  llevar  a  cabo  el  timbrado  del  dos
CFD['s,   por  lo  que  se  encuentra  en  espera  de   la   notificaci6n  formal   por  parte  de  la
Coordinaci6n  de  Desarrollo  de  Sistemas  lnstitucionales  para  que  se  realice  el  timbrado
correspondiente.-----------------------------------------------~-------------------------------------------

Por  lo  que,.`+uri/a  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n

::r:r'::a:r:o::o8::5i::,::,:t-::::-:::--T:±'=.n-i:.-:im_e_nia.:1°_£[9.:.n.?..:.:..E:::.::d:::.;_,+N::::.:A.a:.::.:C.°..n.p::.:.n:_;:::\
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.--------_----------------------------------------------------------------------------------------------I--,I~1---
T0lvIA DE CONOC[MI ENTO : COL/JG/SO/4/05 .------------------------------------------------

Con fundamento en  lo  previsto en  los articulos  11,13,15 fracci6n XV y  16 de la  Ley Organica del
Centro  de  Conciliaci6n  laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la
Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  toman  conocimiento  del   lnforme  Anual  de
Desempefio General 2022 e lnforme de Opini6n de Comisarios del Centro de Conciliaci6n  Laboral
de la Ciudad de Mexico, emitido por la  Direcci6n General de Coordinaci6n de Organos lnternos de
Control Sectorial de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de Mexico,  emitido por la
Direcci6n  General  de Coordinaci6n  de 6rganos  lnternos de  Control  Sector en  la  Secretaria  de  la
Contralorla General de la Ciudad de Mexico .--------------------------------------------------------------..----
.----------------------------I--.----------------------------------------------------,------I--------------I--I---I------
En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: -----------------------
---------.----,L:r4------------------------.---------------..-------------------------------.----......__-___-
7.- Toma  de  ConQcimiento  y  Aprobaci6n  de  los  Estados  Financieros  correspondientes  al
ejercicio fiscal 2022 del Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico ,------------------
--.-.----------.-----------------------------------------------------------------------1I~~--------------------,--~-----------
EI  Secretario  T6cnico  informa,  que  dichos  estados  financieros  fueron  agregados  a  la  carpeta  de
Presentaci6n  bajo  el  anexo  numero  3,  para  el  conocimiento  de  los  integrantes  de  ese  cuerpo
colegiado.----------------------------------------------------------------------------------.--.........................
-------------------,--------I-----I.------.-----------------------------------------------------------,-----.,-I,I-----------I,
Por  lo  que,  una  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n
Ordinaria    de    la   Junta   y   no    habiendo   comentario    alguno,    fue   aprobado    por   unanimidad,
procediendo a la lectura del Acuerdo correspondiente: --------------------------------------------------
-----------------I--I-----------------------------------------------------------------,---I-.,-----------I--I-------_-----
ACUERDO: CCL/JG/SO/4/06.

c;j#
Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  31   de  la  Ley  de  Austeridad,  Transparencja
Remuneraciones,  Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de Mexico;  73 fracci6n Vl
la  Ley  Organica  del  Poder  Ejecutivo  y  de  la  Administraci6n  Publica  de  la  Ciudad  de  Mexico;

•fracci6n  Xl  y  16  de  la  Ley  Organica  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mex

personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  toman
conocimiento  y  aprueban  por  unanimidad  los  Estados  Financieros  correspondientes  al
ejercicio fiscal 2022 del Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico .-----------------
-----.------------------1----~--------------.------------------------------------------------111-„1--I--------I--I---,.,-,I,-I-.--

En conseouencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del di'a: ---------------------
----.-------------....--T----------------------------------------------.--------------------------..-....--------------------
8.-  Toma  de  Conocimiento  del  Techo   Presupuesta  y  Aprobaci6n   del  Anteproyecto  de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2024 del Centro de Conciliaci6n Laboral de
I a C i u d ad d e M6xj co .---------------------------------------------------------------------------------------------
--------.-...-----~----------,------------.--------.------------------------------------------------~-,I,,---,----------11-~--11
Para  lo cual el  Secretario T6cnico,  solicit6 a  la  Mtra.  Hilda Yaneli  Cedillo  Barr6n,  Directora General
del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la Ciudad  de  Mexico,  hiciera  uso de  la voz  con  la finalidad
de realizar la exposici6n correspondiente .---------------------------------------------------------------------------
----------------------------------.---------------------.----------------------------------------.-I---,-,.,-,11'-,''---------------
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Por  lo  que  la  Mtra.  Hilda  Yaneli  Cedillo  Barr6n,  refiri6  que:  "...es  de  sefialar que  con fecha  03 de
noviembre  del  afio  en  curso,  mediante  el  oficio  SAF/SE/0765/2023,  suscrito  por la  Secretaria  de
Egresos de  la  Secretaria de Administraci6n y Finanzas de  la Ciudad de  Mexico, fue remitido  a  la
suscrita  el  Anteproyecto  de  Presupuesto  de  Egresos  para  el  ejercicio  fiscal  2024  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral  d`e  la  Ciudad  de  Mexico;  con  base  en  el  techo  presupuestal  aprobado  por la
Secretarfa    de   Administraci6n    y    Finanzas    de    la    Ciudad    de    Mexico,    por   la    cantidad    de
$102,732,346.00 (ciento dos millones setecientos treinta y dos mil trecientos cuarenta y seis pesos
00/100 M. N.), para ejercerlos bajo los siguientes rubros: ---------------------------------------------------

•     Servicios   profesionales   que   incluyen   las   partidas   1381    y   3282.   Por   la   cantidad   de
$86,139,086.00  (ochenta  y  seis  millones  ciento  treinta  y  nueve  mil  ochenta  y  seis  pesos
00/100 M.N.).

•      Servicios   basicos.   Por   la   cantidad   de   $16,593,260.00   (diecis6is   millones   quinientos
noventa  y tres  mil  doscientos  sesenta  pesos  00/100  M.N.),  que  incluye  capi'tulo  1000,  por
la  cantidad  de  $24,200,000.00  (veinticuatro  millones  doscientos  mil  pesos  00/100  M.N.);
Capitul® 3000,  por la cantidad de $613,258.00 (seiscientos trece mil doscientos cincuenta y
o ch o pesos 0 0/ 100 M. N. ) .-------------------------------- ~ -----------------------------------------

Por  lo  que,  en  este  sentido  y  con  fundamento  en  el  primer  parrafo  del  articulo.31  de  la  Ley  de
Austerjdad, Transparencia y Remuneraciones,  Prestaciones y Ejercicio de  Recursos de la Ciudad
de  Mexico;  20 fracci6n VII  de la  Ley Organica  del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de la  Ciudad  de
Mexico y  16 fracci6n  Vl  del  Estatus  Organico del  Centro  de  Constituci6n  Laboral  de la  Ciudad  de
Mexico;  me  permito  presentar este  Cuerpo  Colegiado  Anteproyecto  del  Presupuesto  de  Egresos
para  el  ejercicio fiscal  2024  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico y solicitar
s u  a p ro baci6 n " .-----------------------------------------------------------------------------------------

Por  lo  que,  una  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n
Ordinaria    de   la   Junta   y   no   habiendo   comentario   alguno,   fue   aprobado   por   unanimidad,
procediendo a la lectura del Acuerdo correspondiente: --------------------------------------------

AC U E RD O : C C L/J G/S O/4/0 7 .------------------------------------------------------------------------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  31   de  la  Ley  de  Austeridad,  Transparencia  en
Remuneraciones,  Prestaciones y  Ejercicio de  Recursos  de  la  Ciudad  de  Mexico;  73 fracci6n  11  de
la  Ley  Organica  del  Poder  Ejecutivo  y  de  la  Administraci6n  Pdblica  de  la  Ciudad  de  Mexico;  15
fracci6n Xl,16, 20 fracci6n Vlll de la  Ley Organica del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad
de  Mexico y  16 fracci6n Vl  del  Estatuto Organico del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad
de   Mexico;   las   personas   integrantes  asistentes  a  la   Cuarta  Sesi6n   Ordinaria  de  la  Junta  de
Gobierno,    t®rrran    cpnocimiento    del    Techo    Presupuestal    y   aprueban    por    unanimidad,    el

6rut:::°y::t°Md6ex]E8,re:::Pg::ee'eeier:ic':e:::a'p?::fp:::t:,en:rp°rodbeadco°n;:jrac,!£nsLeacbr:::[jfe|:
Administraci6n  y  Finanzas  de  la  Ciudad  de  Mexico,  por  la  cantidad  de  $102,732,346.00  (ciento
dos  millones  setecientos  treinta  y  dos  mil  trescientos  cuarenta  y  sejs  pesos  00/100   moneda
nacional).
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En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: --------------------
---------------I-I-------,I,I------.------------.-----------------.----..--------------,-,I,~,~-,-------,--I-~-,
9.-   Aprobaci6n   de   los   Llneamientos   para   el   Procedimiento   de   Conciliaci6n   Laboral
Prejudicial del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de M6xico .-----------------------
----------,---, I ,,-----.-.-------------.-.-----------.--------------------------.----------- 11-1I1,I-,-I ----,, I-,
Para  lo  cual  el  Secretario  T6cnico  da  cuenta,  que  el  14  de  diciembre  de  2023,  se  tuvieron  por
recibidas  observaciones  y  comentarios  a  los  mismos  por  parte  de  la  Consejerl'a  Juridica  y  de
Servicios  Legales  de  la  Ciudad  de  Mexico,  Ios  cuales  fueron  atendidos  en  su  totalidad  por  el
Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico .---------------------------------------------
.---------- 1I1 --------------------------.---.--.-----------.------------------- I---111,-,~~I1 ----- I---I-I-,
Por  lo  que,  una  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n
Ordinaria   de   la   Junta   y   no   habiendo   comentario   alguno,   fue   aprobado   por   unanimidad,
procediendo t'a `'ra lectura del Acuerdo correspondiente: ------------------------------------------------
`---`-___-------T,|~~-----------.---.------------.--.-------------------.------.-----------------------
ACUERDO : CCL/:JG/SO/4/08 .-----------------------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  11,13,15 fracci6n  V y  16  de  la  Ley Organica  del
Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  M6xjco;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la
Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno  aprueban  por  unanimidad  los  Lineamientos
para  el  Procedimiento de Conciliaci6n  Laboral  Prejudicial del Centro de Conciliaci6n  Laboral  de  la
C i u d ad d e M 6xi co .----------------------------------------------------------------------------
----.----- _--=__I.TT--||-I-I,-I,-I--I .---.--.--------.------------.----.---------------- I-,I-,I_ _ _.1-11-,1 --.-.------..,-
En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: --------------------

_  ____                                                                                                                                                                                                                                _    __    ________

10.-lnforme  do  Actividades  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico
correspondiente al segundo semestre 2023 .------------------------------------------------------
------- _-I ---- ===`1,11 -------.--------------------------------------------------- 11,11--~~-I--    _---_ ...,- ~-
Para lo cual el Secretario T6cnico,  solicita a la  Mtra.  Hilda Yaneli Cedillo Barr6n,  Directora General
del  Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad  de Mexico,  haga  uso de la voz con la finalidad  de
realizar la exposici6n  correspondiente;  mismo  que fue agregado  en  las  carpetas  de  presentaci6n
respectivas y fue proyectado en las pantallas de la Sala de Reuniones .---------------------------

Por lo que,  el Presidente solicita sj  alguien tiene algtln  comentario sobre el  presente punto lo haga
en  este  momento,  no  habiendo  comentario  alguno,  el  Mtro.  Jos6  Luis  Rodri'guez  Diaz  de  Le6n,
Secretario de Trabajo y Fomento al  Empleo y  Presidente de  la  Junta de  Gobierno  del  Centro  de
Conciliaei6n.rLa6oral de la Ciudad de Mexico,  instruye al Secretario Tecnico para que haga la toma
d e  co n oci in i Onto Gorres po n d i e nte .-------------------------------------------------------------------------.-----

TOMA DE CONOCIMIENTO : CCL/JG/SO/4/09 .-----------------------------------------------------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  11,13,  20  fraccidn  Xl  de  la  Ley  Organica  del
Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la
Cuarta Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno, toman  conocimiento del  lnforme de Actividades
del Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico,  correspondiente al segundo semestre

Dr. Andrado 45, Colonia Doctores,
Alcaldla Cuauht6moc, C.P. 06720 Ciudad de M6xlco.
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d e 202 3 .------------.-----------.--.-------------------.-------------------.--.---------------------.---.---
___--_____--I---I-------------------------------------------.--------------------------.----------------------
En consecilencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dia: ---------------------
-----,,------I-,--,-11------------.---------..------------------.---.------------------~-I-I---I---_---------
11.-lnforme del  avance  Pragmatico  Presupuestal  del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la
C i u da d de M 6xi co .----------------- ~ ------------------------------------------------------------------------------
_.-_--____--I-------~1I,-,,---------------------------------.-------------.---------I-,-----------_------..._----
Para  lo  cual,  se  le  solicita  a  la  Mtra.  HILDA  YANELI  CEDILLO  BARR6N,  Directora  General  del
Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  Ileve  a  cabo  el  informe  correspondiente,

;;:rafia3udee.i,,uae,s:faredgea3°euenro,::s::i:.e.t.:.S...d_e..P.r.:.Sf=::.::9.I..r.e~Sf.e.:.tLv.:.s..¥..f.:.e...p.::I.e_cj:::..:.n..::.:
-.-.--_--_-_----_-.-,------------.-----------..------.----------------------------------.-----.----------------
Por lo que,  el  Presidente solicita si  alguien tiene algdn comentario sobre el  presente  punto lo haga
en  este  momento,  no  habiendo  comentario  al  respecto,  el  Mtro.  Jos6  Luis  Rodriguez  Di'az  de
Le6n, Secretario de Trabajo y Fomento al Empleo y Presidente de la Junta de Gobierno del Centro
de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  instruye  al  Secretario T6cnico  para  que  haga  la
to in a d e co n o ci in i e nto co rres po nd i e nte .-----------------------------------------------------------------------
--I-I-I-,,---,-------1~,I-I----------.-----.-----------.------------------------------.---------,-,~1,,----------
TOIVIA DE CONOCIMIENTO: CCL/JG/SO/4/10 .--------------------------------------------------------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  artlculos  11,13,15  fracci6n  XIl  y  20  fracci6n  Xl  de  la  Ley
Organica  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes
asistentes a la Cuarta Sesi6n Ordinaria de la Junta de Gobierno, toman conocimiento del  lnforme
del Avance Programatico Presupuestal,  correspondiente al segundo semestre 2023 del Centro de
Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico ,--------------------------------------------------------------
-_--.I-,-,-I-I----I---I1-I1,I-1I------..--------------------.--.----------..----------,~,I-~,--I----_----------.-.
En consecuencia, se precede al desahogo del siguiente punto del orden del dfa: -------------------
--,---------,--I--------------.----------------------------------------.----------------------------,-I--,------_---
12,-Propuesta y en su caso Aprobaci6n del Calendario de Sesiones Ordinarjas de la Junta
de Gobierno del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de M6xico para el afro 2024 .---
-.__-.I----I,=-I--------,-,,-,-I-----------------.-----.----------------------.---.-.-------111-I,,I--I---_-------.--
Por  lo  cual  con  fundamento  en  el  articulo   14  fracci6n   I  del   Estatuto  Organico  del  Centro  de

8:rec:'ij££;6:.i''sLi3:?er:{edcea,'eandca[ri8adde8:sit::i:°L..S_e_E=S_°~=..:.¥..:.:I:Ld.:.r.::i6_n_.d.:._e.s.t.:..:ie.r.:.o

Dr. Andrade 45, Colonia Doctoro8,
Alcaldia Cuauht6moc, C.P. 06720 C!udad de M6xico.
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3® Sesi6n Jueves 29 de agosto

4o Sesi6n Jueves 05 de diciembre

Por  lo  que,  una  vez  puesto  a  consideraci6n  de  los  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n
Ordinaria   de   la   Junta   y   no   habiendo   comentario   alguno,    fue   aprobado   por   unanimidad,
procediendd "a Ta lectura del Acuerdo correspondiente: ----------------------------------------------
------------------Jb---------.-------------------------.----------------------------.------------------------
AC U E RD 0 : C C L/J G/S 0/4/11 ,-------------------------------------------------------------------------------

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  los  articulos  11,12  fracci6n  I,13,16  de  la  Ley  Organica  del
Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  M6xico;  10  y  14  fracci6n  I  del  Estatuto  Organico
del Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico; las personas integrantes de esta Junta
de  Gobierno  aprueban  por  unanimidad  el  Calendario  de  Sesiones  Ordinarias  del  Centro  de
Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico para el afio 2024 .------------------------------------------

En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dl'a: -----------------

13. -As u ntos G e nera I es ---------------------------------------------------------------------
-+---I-|-.-----I-----I--:I-==.:T:--,-I------------.-----.-..----------------------------I-111-I-I,-1=='=-,,I---I-_---
En  uso de la voz el Mtro.  Jos6 Luis  Rodriguez Diaz de Le6n,  Presidente de la Junta de Gobierno
del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de   Mexico,   hace  menci6n  si  alguno  de  los
presentes tiene algdn asunto general que tratar ante este Organo Colegiado .-------------------------

En  ese  sentido,  en  uso  de  la  voz  de  la  Mtra.  Hilda  Yaneli  Cedillo  Barr6n,  Directora  General  del
Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,  hace  del  conocimiento  de  la  Junta  de
Gobierno,  que  en  terminos  del  lineamiento  OCTAVO  de  los  "LINEAMIENTOS  POR  MEDIO  DE
LOS  CUALES  SE  OTORGA  EL  PAGO  DEL  CONCEPTO  DE AGUINALDO  PARA LOS  MANDOS
MEDIOS   Y   SUPERIORES,   ASI   COM0   ENLACES   Y   LIDERES   C00RDINADORES   DE   LA
ADMINISTRAdi6N     PUBLICA     CENTRALIZADA,     DESCENTRALIZADA,     PARAESTATAL     Y
ALCALDIAS  DE  IA CIUDAD  DE  MEXICO,  CORRESPONDIENTE AL  EJERCICIO  FISCAL 2023",
publicados en  la Gaceta Oficial  de la  Ciudad  de Mexico el  23 de noviembre de 2023,  el  pago del
aguinaldo  para  las y  los trabajadores  del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico,
fue cubierto en una exhibici6n los dias 07 y 08 de diciembre de 2023 .----------------------------

En consecuencia, se procede al desahogo del siguiente punto del orden del dla: ------------------

14. C i erre d e Ses i 6 n ----- I ---------------------- I .---.-------------------------------------.--.---------------- I---I--

En  virtud,  de  que  no  hubo  otro  asunto  que  tratar,  el  Mtro.  Jos6  Luis  Rodriguez  Dlaz  de  Le6n,
Secretario  de  Trabajo  y  Presidente  de  la  Junta  de  Gobierno  del  Centro  de  Conciliaci6n,  dio  por
concluida la Sesi6n,  agradeciendo la asistencia de todas las personas presentes,  manifestando lo
siguiente:  "siendo  las  10:42  horas,  del  dia  quince  del  mos  de  diciembre  de  2023,  se  da  por

Dr. Andrade 45, Colonla Doctores,
Alcaldla Cuauht6moc, C.P. 06720 Ciudad de Mexico.

C\uDAD`v"#EevDHE%®EEH^®:£8'naL3deLN
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concluida  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral
de la Ciudad de Mexico, muchas gracias a todas y todos por su amable asistencia" .--------- ~ ------

Lie. Adrian Chavez Dozal
Director     General     de     Servicios     Legales,     en
suplencia  del  Consejero  Juridico  y  de  Servicios
Legales de la Ciudad de Mexico

(lntegrante)

Directora   de   Facilitaci6n   Penal   y   Justicia   para
Adolescentes,    en    suplencia    de    la    Directora
General   del   Centro   de   Justicia   Alternativa   del

Sectorial de la Ciudad de M6xico.

(lnvitada)

U'Directora General del Centro de Conciliaci6n

Laboral de  la Ciudad de  Mexico.

(lnvitada)

Dr. Andrade 45, Colonia Doctores,
Alcaldla Cuauhtemoc, C.P. 06720 Ciudad de M6xico.

Lcda.  Marlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora  Juridica  y  Normatjva,  en  suplencia  de
la   Secretaria   de   Pueblos   y   Barrios   Originarios   y
Comunidades  lndigenas  Residentes  de  la  Ciudad
de  M6xico.

(lntegrante)

Transparencia,   Acceso   a   la   lnformaci6n   Pdblica,
Protecci6n   de   Datos   Personales   y   Rendicj6n   de
Cuentas de la Ciudad de Mexico

(Invitado Permanente)

Lcda. Alicia Ang6lica Guti6rrez Martinez
Titular del 6rgano lnterno de Control del Centro de

Conciliaci6n  Laboral de la  Ciudad  de  Mexico.
(lnvitada)

C!UDADfyNDNEO#££gcRREA®spa8'na£"eL\
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|r`-i  `'.`
uc. Adrlan Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales, en suplencia
del,f,onsejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
I        (lntegrante)

Subdirector de Vlnculaci6n  lnterinstitucional y de la
Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n

Laboral de la Ciudad de Mexico.
(Secretar]a T6cn]co)

Lcda. Marlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Juridica y Normativa, en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico

(Integrante)
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ACUERDO

Asunto Propuesta y en su caso aprobaci6n del  Orden del  Dia

Clave CCIJJGIS014102

Sesi6n Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con  fundarri6nfo en  lo  previsto en  los artlculos  11,13,16 y 24  fracci6n  I  de  la  Ley  Organica del  Centro  de Conciliaci6n
Laboral  de la Ciudad  de Mexico,  15 fracci6n  I  del  Estatuto Organico del  Centro de  Conciliaci6n  Labopal  de  la  Ciudad  de
Mexico;   las  personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n   Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,   aprueban  por
unanimidad el Orden del  Dla.

Lil  `.
lie. Adrlan Chavez Dozal

Director.General de Servicios Legales, en suplencia
del Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

I  Ciudad de Mexico.

(lntegrante)

Lie, Jos6 Hernandez Domrnguez
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de la

Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico.

(Secretaria T6cnico)

Lcda. Marlem Marlsol Lara Lozano
Subdirectora Jurldica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y  Barrios Originarios y
Comunidades  lndigenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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JUNTA DE G0BIERNO

ACUERDO

Asunto Aprobaci6n  del  Proyecto  de Acta de  la Tercera  Sesi6n  Ordinaria de  la Junta  de
Gobierno de fecha 28 de aaosto de 2023.

ClaveI-``sesi6n CCuJGIS014103

Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con  fundamento en  lo previsto  por los a"culos  11,13,16,  24 fracci6n Vl de  la  Ley  Organica del  Centro de  Conciliaci6n
Laboral  de  la  Ciudad  de  M6xico,  y  15 fracci6n Vl  del  Estatuto  Organico del  Centre de Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad
de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  aprueban  par
unanimidad  el  Proyecto  de  Acta  de a  Tercera  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobiemo  de  fecha  28  de  agosto  de
2023.

Lie. Adi.ian Chavez Dozal
Director General de Servicios Legales, en suplencia
del Consejero Jurldico y de Servicios Legales de la

Cludad de Mexico.
(Integrante)

Lie. Jos6 Conrado Hernandez Dom[nguez
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la

Unidad de Transparencia del Centre de Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico.

(Secretaria T6cnico)

Lcda. Marlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Jurldica y Normativa, en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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TOMA DE CONOCIMIENTO

- •..,    Asunto lnforme  de  seguimiento  de  acuerdos  aprobados  por  la  Junta  de  Gobierno  del
Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de Mexico

Clave CCLIJGIS014104

Sesi6n Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con fundamento en lo previsto en los  a rticulos  11,13,14 y 24 fracci6n  lx de la  Ley Organica del  Centro de Conciliaci6n
Laboral  de  la  Ciudad  de  Mexico;   15  fracci6n  X  y  Xl  del  Estatuto  Organico  del  Centro  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la
Ciudad  de  Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobierno,  toman
conocimiento del  cumplimiento e lnforme de Seguimiento a los acuerdos aprobados por la Junta de Gobiemo del  Centro
de Conciliaci6n Laboral de la Ciudad de M6xico,  presentado por la Secretaria T6cnica.

i,,:i..
Llc. Adrian Chavoz Dozal

Director General de Servicios Legales, en suplencia
del Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(Integrante)

Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de la
Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n

Laboral de la  Ciudad de Mexico.

(Secretaria T6cnico)

Lcda. Marlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Jurfdica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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_,            ,.`',      `/

TOMA  DE CONOCIMIENTO

Asunto

Toma   de   Conocimiento  del   lnforme  Anual   de   Desempeflo   General  2022  e
lnforme  de  Opinion  de  Comisarios  del   Centro  de  Conciliaci6n   Laboral   de   la
Ciudad   de   Mexico,   emitido   por   la   Direcct6n   General   de   Coordinaci6n   de
Organos lnternos de Control  Sectorial de la Secretarla de la Contralorla General
de la Ciudad de Mexico

Clave CCLJJGIS014105

Sesi6n Cuarta Sesidn Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con fundamento en lo previsto en los artfculos  11,13,15 fracci6n XV y  16 de la  Ley  Organica  del  Centro de  Conciliaci6n
laboral   de  la   Ciudad  de  Mexico;   las personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de
Gobierno,  toman conocimiento del  Inforue Anual de  Desempeno General  2022 e  lnforme de Opinion  de  Comisarios del
Centre  de  Conciliaci6n  Laboral  de  la  CInternosdeControlSectorialdelaSeeGeneraldeCoordinaci6ndeOrganosI iudad de  Mexico,  emitido  por  laretariadelaContraloriaGeneralnternosdeControlSectorenla Direcci6n  General  de  Coordinaci6n  de  6rganosdelaCiudaddeMexico]emitidoporlaDirecci6nSecretarladelaContraloriaGeneraldelaCiudad

de Mexico.

i:`:.::`   i ..
Lie. Adrian Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales,  en suplencia
del Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(lntegrante)

Subdirector de Vlnculaci6n  lnterinstitucional y de la
Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n

Laboral de la Ciudad de Mexico.

(Secretarla T6cnico)

Lcda. Ivlarlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Jurfdica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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st--,-`
es

i:`  i...
Lie. Adrian Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales, en suplencia
del Consejero Jurldico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(lntegrante)

Lcda. Mar]em Marisol Lara Lozano
Subdirectora Juridica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrant®)
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ACUERDO

Asunto
Toma de  Conocimiento del Techo  Presupuesta y Aprobaci6n  del  Anteproyecto
de   Presupuesto   de   Egresos   para   el   ejercicio   fiscal   2024   del   Centro   de
Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de  Mexico.

Clave CCuJGIS01410l

Sesi6n Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con  fundamento  en   lo  previsto  en os  artlculos  31   de  la   Ley  de  Austeridad,   Transparencia  en   Remuneraciones,
Prestaclones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de  Mexico;  73 fracci6n  11  de la  Ley  Organica del  Poder Ejecutivo y de
la Administraci6n  Publica de  la  Ciudad  de  Mexico;  15 fracci6n Xl,16,  20 fracci6n Vlll  de  la  Ley  Organica  del  Centro de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de Mexico  y  16  fracci6n Vl  del  Estatuto  Organico  del  Centro de  Conciliaci6n  Laboral
de  la  Ciudad  de  Mexico;  las  personas integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de  Gobiemo,
toman conocimiento del Techo Presupuestal y aprueban por unanimldad,  el Anteproyecto de  Egresos  para el ejercicio
fiscal 2024 del  Centro de Conciljaci6n Laboral  de la Ciudad  de  Mexico,  con  base en el techo presupuestal  aprobado  por
la  Secretaria  de  Administraci6n  y  Finamzas  de  la  Ciudad  de  Mexico,  por  la  cantidad  de  $102,732,346.00  (ciento  dos
millones setecientos treinta v dos mil trescientos cuarenta v seis pesos 00/100 moneda nacional).

L':--t..(..'.
Lie. Adrian Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales, en suplencia
del Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(lntegrante)

Lie. Jose Conrado Hernindez Domlnguez
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la
Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n

Laboral de la Ciudad de Mexico.
(Secretaria Tecnico)

Lcda. Marlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Jurfdica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y  Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico

(lntegrante)
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ACUERDO

Asunto Aprobaci6n  de  los  Lineamientos  para  el  Procedimiento  de  Conciliaci6n  Laboral
Prejudicial del Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico.

Clave CCUJGIS014108

Sesi6n Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con fundamento en  lo previsto en  los artlculos  11,13,15 fracci6n V y  16 de  la  Ley Organica del  Centro de Conciliaci6n
Laboral   de  la  Ciudad  de   Mexico;   las personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la  Junta  de
Gobierno  aprueban  por  unanimidad os  Lineamientos  para  el  Procedimiento  de  Conciliaci6n  Laboral   Prejudicial  del
Centro de Conciliaci6n Laboral de la Ci udad de Mexico.

i-`:.-:   l'
Llc. Adrian Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales,  en suplencia
del  Consejero Jur(dice y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(lntegrante)

Ljc. Jos6 Conrado Hernandez Dominguez
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la

Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico.

(Secretarla T6cnlco)

Lcda. Marlem Marlsol Lara Lozano
Subdirectora Juridica y Normativa,  en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y  Barrios Originarios y
Comunidades  lndigenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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:(--::...-:£.

Lie. Adrian Chavez Dozal
Director General de Servicjos Legales,  en suplencia
del Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de  M6xico.
(lntegrante)

Lic. Jose
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la

Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico.

(Secretaria T6cnico)

ao Hernandez Dominguez

Lcda. Harlem Marisol Lara Lozano
Subdirectora Juridica y Normativa, en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndigenas Residentes de la Ciudad de

Mexico

(lntegrante)

1
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TOMA DE CONOCIMIENTO

Asunto lnforme del  avance  Pragmatico Presupuestal del  Centro de Conciliaci6n  Laboral
de la Ciudad de Mexico.

Clave CCIJJGIS014110

Sesi6n Cuarta Sesi6n Ordinaria 2023
Fecha 15 de diciembre de 2023

Con  fundamento  en  lo  previsto  en  articulos  11,13,15  fracci6n  Xll  y  20  fracci6n  Xl  de  la  Ley  Organica  del  Centro  de
Conciliaci6n  Laboral  de  la  Ciudad  de Mexico;  las  personas  integrantes  asistentes  a  la  Cuarta  Sesi6n  Ordinaria  de  la
Junta de Gobierno, toman conocimiento del  lnforme del Avance  Programatico Presupuestal,  correspondiente al segundo
semestre 2023 del  Centro de Conciliaci6n  Laboral de la Ciudad de Mexico.

i.::i:  i,.
Lie. Adrian Chavez Dozal

Director General de Servicios Legales,  en suplencia
del  Consejero Juridico y de Servicios Legales de la

Ciudad de Mexico.
(lntegrante)

Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la
Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n

Laboral de la Ciudad de Mexico.
(Secretaria T6cnico)

Lcda. Marlem Mar]sol Lara Lozano
Subdirectora Jurldica y Normativa,  en siiplencia de la

Secretaria de  Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndlgenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)
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io S®si6n Jueves 29 de febrero

2o Sesi6n Jueves 30 de mayo

3o Sesi6n Jueves 29 de agosto

4® Sesi6n Jueves 05 de dlciembre

.`.---<`:   '- .

Llc. Adrlin Chavez Dozal
Director General de Servicios Legales,  en suplencia
del Consejero Jurldico y de Servlcios Legales de la

Ciudad de Mexico.

(lntegrante)

Lie. Jos6 Conrado Hernandez Domlnguez
Subdirector de Vinculaci6n  lnterinstitucional y de  la

Unidad de Transparencia del Centro de Conciliaci6n
Laboral de la Ciudad de Mexico,

(Secretarla T6cnlco)

Lcda. Marlem lvlarisol Lara Lozano
Subdirectora Juridica y Normativa, en suplencia de la

Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y
Comunidades lndigenas Residentes de la Ciudad de

Mexico
(lntegrante)


