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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEI., CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023
En la Ciudad de México, siendo las diecisiete horas con dieciocho minutos del dia dieciséis
de marzo de dos mil veintitrés, Yy en cumplimiento a la Primera Sesién Ordinaria del Comité
Técnico Interno de Administracidn de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién
Laboral de la Ciudad de México; celebrado en Ia sala de juntas piso 2 del Centro.de
Conciliacion Laboral de la Cjudad de México, ubicado en Calle Dr. Andrade No. 45, Colonia
Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06720 en Ciudad de México, se reunieron
las siguientes personas servidoras publicas.-

1.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DE QUORUM.

Licenciada Cruz Erlyn Ldpez Rivas, Directora Ejecutiva de Administracién y Finanzas, \
Presidenta, presente, Vocal Maestra Blanca Elizabeth Sanchez Gonzélez, Directora
Ejecutiva de Asuntos Juridicos, bresente, Vocal Licenciada Paulina Marquez Gutiérrez,
Directora Ejecutiva de Conciliacidn, presente, Secretario Ejecutivo Licenciado José Conrado
Hernandez Dominguez, Subdireccién de Vinculacion Interinstitucional y de la Unidad de N
Transparencia, presente, Representante Licenciado Juan Carlos Carrefio Trigueros, Titular

del Organo Interno de Control, presente, Representante Licenciada Fabiola Belén Rodriguez

Soto, Jefa de Unidad Departamental de Andlisis de Estudios Normativos, quien fue
nombrada por la Subdirectora de Analisis Normativo, Rosalfa Gaytdn Garcia con Oficio No. \‘
CCLCDMX/DEAJ-SAN/01/2023 para representarla en este Comité, y se encuentra presente\
continuando con el pase de lista el Representante C. David Gerardo Veldzquez Mufioz \
Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, no esta presente, en ;>9

suplencia se encuentra el C. Daniel Vézquez Camacho, presente, lJefe de Unidad “5\‘
\
N\

¥

7
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Departamental de Soporte Técnico y el Licenciado Jesus Pacheco Guillen, Subdirector de

Finanzas como representante, Vocal Licenciada Lizbeth Hinojosa Ravelo, Jefa de Unidad«,
Departamental de Control de Bienes, Archivo y Almacén, presente, Vocal el Licenciado
Eduardo Salazar Ballesteros, Jefe de Unidad Departamental de Mantenimiento y Servicios
Generales, presente, Vocal el C. Héctor Mauricio Gaona Ortega, Lider Coordinador de
Proyectos de Apoyo a Mantenimiento, presente, una vez realizado el pase de lista, se
procede a dar lectura al acuerdo correspondiente.

' [
ACUERDO No. CCL/COTECIAD/SO-1/1/2023. \g

La licenciada Cruz Erlyn Ldpez Rivas, Presidenta del Comité Técnico Interno de 3*
Administracién de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad

de México, declara que se cuenta con Qudrum legal y se puede continuar con la Sesién y se
procede al siguiente punto del Orden del Dia, a la lectura de Ia misma, por el Lic. Adolfo

Vidal Pasardn, Secretario Técnico. &
2.- DESAHOGO DE LA ORDEN DEL DIA. - o
Oy
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023

E| Secretario Técnico toma la palabra y comienza con el desahogo del Orden del Dia de la
Primera Sesidén Ordinaria del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos

(COTECIAD) del Centro de Conciliacidn Laboral de la Ciudad de México, a lo cual da lectura
al Orden.del Dia:

1.- Llstade Asistencia y Declaracion de Quérum.
2.- Desahogo del Orden del Dia. - -
3.- Asuntos para Aprobacion.

3.1.- Seguimientos de Acuerdos de la Sesién de Instalacion del Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad
de México, celebrado el 20 de enero del 2023. -----
3.2.- Seguimiento de Acuerdos de la Primera Sesidn Extraordinaria del Comité Técnico
Interno de Administraciéon de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral
de la Ciudad de México celebrada el 21 de febrero de 2023.
3.3.- Integracién del Sistema Institucional de Archivos por sus siglas SIA del Centro de
Conciliacién Laboral de la Ciudad de México.
3.3.1.- Nombrar Area Coordinadora de Archivos.
3.3.2.- Nombramiento de los responsables de Archivo de Tramite de cada una de las dreas
operativas del Centro de Conciliacion Laboral, asi mismo, solicitar la formalizacién de ese
acto mediante oficio, lo anterior en cumplimiento a la Ley General de Archivos, --====--==------
4.- Asuntos Generales.
5.- Cierre de Sesion.

Una vez desahogados los puntos anteriores en la Primera Sesion Ordinaria del Comite
Técnico Interno de Administracién de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacion
Laboral de la Ciudad de México, se somete a votacion de los participantes para su
consideracién del Orden del Dfa, se pide que quien esté a favor lo manifieste levantando la

mano. El cual es aprobado por mayoria de votos, por lo que procede a dar lectura al
acuerdo correspondiente.

ACUERDO No. CCL/COTECIAD/SO-1/2/2023.

Los miembros del Comité Técnico Interno de Administraciéon de Documentos (COTECIAD)
del Centro de Conciliacidn Laboral de la Ciudad de México, aprueban el Orden del Dia

correspondiente a la Primera Sesidén Ordinaria 2023, con fundamento en el articulo 26
fraccidn VI de la Ley de Archivos de la Ciudad de México.-----

3.- . ASUNTOS PARA APROBACION.
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO

16 DE MARZO DE 2023 ]
3.1.- SEGUIMIENTOS DE ACUERDOS DE LA SESION DE INSTALACION DEL COMITE TECNICO
INTERNO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE

CONCILIACION LABORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO CELEBRADO EL 20 DE ENERO DEL 2023.

El Secretario Técnico comenta textualmente lo siguiente: respecto al seguimiento de -
acuerdos de la Sesién de Instalacidn del Comité Técnico Interno de Administracidn de
Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacidn Laboral de la Ciudad de México, de

fecha 20 de enero de 2023, los miembros del Comité Técnico Interno de Administracién de .
Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, \\
aprueban el acta de la sesién e instalacion del Comité, con fundamento en el articulo 26 >
fraccién VI de Ia Ley de Archivos de Ia Ciudad de Mékxico. -

En desahogo a este punto, dando seguimiento se elabord el acta correspondiente en la ﬂ
cual, se informa QuUE se encuentra en tramite de firmas, solo faltando algunas de ellas, una
vez hecho, recabando el total de las firmas en la préxima Sesién se daré cuenta de ello. Lic.
Cruz Erlyn Ldpez Rivas, Presidenta del Comité Técnico Interno de Administracidn de
Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, \(?9

comenta que se da por atendido el punto del acta, se procede a dar lectura al acuerdo
correspondiente.

ACUERDO NO. CCL/COTECIAD/S0O-1/3/3.1/2023

Los miembros del Comité Técnico Interno de Administracidn de Documentos (COTECIAD)
del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, aprueban por mayoria el Acta
la Sesién de Instalacién del Comité Técnico Interno de la Administracién de Documento
(COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, de fecha 20 de~\

enero de 2023, con fundamento en el articulo 26 fraccién VI de la Ley de Archivos de Ia
Ciudad de México.

3.’2.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE
TECNICO INTERNO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS COTECIAD DEL CENTRO DE

CONCILIACION LABORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO CELEBRADA EL 21 DE FEBRERO DE \
2023. 0
\\
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023

El Lic. Adolfo Vidal Pasaran, Secretario Técnico informa el seguimiento a los acuerdos
tomados en la Primera Sesidn Extraordinaria de este Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacidn Laboral de la Ciudad
de México celebrado el 21 de febrero de 2023, se dio cumplimiento a los acuerdos que
emanaron de esa Sesidn, solo faltan algunas firmas en el acta correspondiente las cuales se
estan recabando, por lo que respecta al Manual del presente Comité, se encuentra en la
Direccién Ejecutiva de Dictaminacién y Procedimientos Organizacionales de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, al momento queda a la espera de que asigne nimero de registro
y lo remitan debidamente sellado con el numero correspondiente, en un lapso de diez dias
que marca la Ley posterior a su recepcidn y hacer la publicacién en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México, para tener validez juridica, se procede a dar lectura al acuerdo
correspondiente.

ACUERDO No. CCL/COTECIAD/SO-1/3/3.2/2023.

Los miembros del Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos (COTECIAD)
del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México, aprueban el Acta de la Primera
Sesidn Extraordinaria del Comité Técnico Interno de la Administracién de Documentos
(COTECIAD) del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México de fecha 21 de
febrero de 2023 con fundamento en el articulo 26 Fraccidn 6 de la Ley de Archivos de la
Ciudad de México considerado. Se somete a votacion y los integrantes se manifiestan
levantando la mano, se realizar el conteo de votos con 6 votos a favor, se acepta por
mayoria y se procede a desahogar el siguiente punto de la orden del dia.
3.3.- INTEGRACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS POR SUS SIGLAS SIA DEL
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO. =-----nmmmmenmmmmeeenes

Lic. Adolfo Vidal, Secretario Técnico comenta que en seguimiento al desahogo del Orden
del dfa y por lo que respecta a la integracidn del Sistema Institucional de Archivos de este
Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México, se procede al desahogo del punto
actual que serfa nombrar al Area Coordinadora de Archivo, a este respecto se hace mencién
que el Organo Interno de Control emitié observaciones, las cuales, fueron tomadas en
cuenta y se realizaron los ajustes y cambios necesarios en las carpetas que se les hicieron
llegar a los representantes para la presente Sesion, la cual ya incluye los cambios sugeridos;
por lo que, respecta a la Direccidn Ejecutiva de Asuntos Juridicos, también nos hizo llegar
observaciones que consisten en las sugerencias de establecer un calendario en el que se
plasme un plan de trabajo, para que las areas operativas determinen las acciones a realizar
con la finalidad de elaborar documentos que sirvan para controlar debidamente el archivo,
asi como, dotar a los documentos de nuestros archivos de los elementos de identificacion
necesarios, y asi asegurar que mantengan su procedencia y orden original. Se sugiere
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
: DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023

conformar un grupo interdisciplinario para que coadyuve en dicha actividad, asi mismo, la

elaboracién de un Programa Anual De Archivos, que pertenece al Sistema Institucional de

Archivos, y publicar en el portal electrénico de este Centro de Conciliacién Laboral dentro

de los 30 dias naturales del ejercicio fiscal correspondiente a dicho Programa Anual De

Archivos, lo anterior, en cumplimiento a los articulos 4 fraccién X, 11 fraccién VI, y 23 de la

Ley de la materia, el Lic. Adolfo Vidal, Secretario Técnico, sefiala que son obligatorias, pero

por el momento no es factible incorporar esas acciones, dado que todavia no se cuenta con -

el Sistema Institucional de Archivos, dentro del cual de acuerdo con el articulo 51 fraccidn |

de la materia es una de las obligaciones, crear el Area Coordinadora de Archivos, sugerida,

asi como contar con propio Sistema Institucional de Archivos, todo esto de conformidad

con el articulo 21 de la Ley General de Archivos en su fraccidn |, que lo establece como una \\3\s

obligacidn, el caracter previo de que se debe tener instaurado en ese Sistema, imposibilita

en este momento a implementar las sugerencias las cuales se aceptan en funcién de que se

estd en proceso de la implementacién del Sistema Institucional de Archivos, con lo que

respecta la sugerencia dotar a los documentos de archivo de los elementos de R

identificacién necesarios en términos de lo dispuesto por el articulo 11 fraccién V| de la Ley \t\

General de Archivos, que se mencionaban, este se realizard en el momento en que se :

cuente con las dreas encargadas de realizar dichas acciones, una vez que esté integrado el

SIA, los lineamientos, plan de trabajo y toda la normatividad interna que regule de forma ’A(

especifica dicha obligacién y se cuente ademds, ya de manera fisica con los archivos tanto

de concentracidn como los histdricos, es decir, son procedentes pero en este momento no,

procedimentalmente no se cuenta con las condiciones para implementarse, esto se hara en b
\

SU momento una vez que como condicidn previa ya se hallan instaurado tanto el SIA como
la Coordinacién de Archivos. \

Lic. Erlyn Ldpez Rivas, Presidenta del Comité, abre a discusién este punto, a lo que la Lic.
Fabiola Rodriguez Soto, Representante Suplente toma la misma y aporta que el comentario
0 la razén del comentario va dirigido principalmente a los documentos a que se refiere de
control archivistico que es un Catdlogo de Posicién Documental, un Cuadro General de
Clasificacion y Fichas de Valoracidn Documental, el comentario se refiere Unicamente y se
precisa a que se cuente con el Organo Colegiado que es el SIA.

El SIA forma parte del Area Coordinadora de Archivos, las reas operativas que son cada
una de las unidades administrativas, no habla de los espacios fisicos, sino la disposicién

documental que se les va a dar 3 dichos expedientes, vy que ya se tienen porque es un
quehacer cotidiano.

El Lic. Adolfo Vidal, Secretario Técnico, dice textualmente: los lineamientos para

clasificacion, por ejemplo: los tiene que elaborar el Sistema Institucional de forma integral

con la Coordinacién de Archivos que es de acuerdo a la fraccidn II, de la Ley General de\ /
4
\\
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE.2023

Archivos, articulo 21, parte integrante y estamos en proceso de esa instauracion, una vez
que lo logremos se observaran dichas sugerencias porque es en cumplimiento de la Ley de
la materia. La Lic. Fabiola Rodriguez, Jefa de Unidad Departamental de Andlisis de Estudios
Normativos, sefiala qué, los documentos se deberan resguardar con una clasificacion. -------

Por lo anterior, se les solicitan a las dreas integrantes tengan a bien designar a una persona
responsable por cada una de las areas de sus archivos, lo cual se les pide se formalice por
oficio. Comenta el Lic. Adolfo Vidal, Secretario Técnico, que en este acto se pone a
consideracién a este Comité el nombramiento de la Coordinadora de Administracion de
Archivos y se propone que no obstante, que no se tienen las condiciones de cumplir los
extremos que marca la Ley General de Archivos, ya que sugiere que sea una persona con
Licenciatura en Archivistica y dado que se carece de ello, se sugiere y tiene que ser de nivel
de Direccidn, se pone a consideracién y en su caso aprobacién, que sea la Licenciada Cruz
Erlyn Lopez Rivas en su caracter de Directora de Administracién y Finanzas de este Centro
de Conciliacién Laboral, al cual se pone a consideracién y se solicita la votacién de los
participantes, a lo que comenta el Lic. Juan Carlos Carrefio Trigueros, Titular del Organo
Interno de Control, que si esta como presidenta no seria posible que fuera la Lic. Erlyn
Lépez Rivas, a lo que comenta la Lic. Fabiola Rodriguez, que no hay nadie mas en su nivel
jerarquico y que es como marca la Ley que deberia ser Direccién General dentro de la
misma area para coordinar archivos, y el Lic. José Conrado Hernandez, Secretario Ejecutivo,
contesta que de hecho debera ser el superior inmediato inferior. La Lic. Erlyn Lopez Rivas,
contesta que justamente se esta buscando alternativas y el Lic. Adolfo Vidal aflade que los
inferiores jerdrquicos tienen el caracter de Subdirectores y el requisito es que sean a nivel
de Direccion. La Lic. Lizbeth Hinojosa, Vocal del Comité comenta que la Titular
Coordinadora de Archivos debera tener al menos nivel de Director General o su equivalente
dentro de la Estructura Organica del sujeto obligado nada mas, y Lic. Adolfo Vidal afiade
que, en este caso, nada mds serfan las Direcciones Ejecutivas. A lo cual la Lic. Erlyn Lopez
Rivas abre a discusién si se propondria a alguna de las Directoras Ejecutivas donde el Lic.

Adolfo Vidal complementa que la alternativa seria proponer a alguna de las otras

Direcciones Homologas que sean ejecutivas. El Lic. Juan Carlos Carrefio Trigueros afirmay la
Lic. Erlyn pregunta si ¢alguien tiene alguna propuesta?, y afiade que le gustaria proponer a
la Mtra. Blanca Elizabeth Sdnchez Gonzélez, Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos, ya que
tiene mucho que ver con el tema de archivo, estructura y organizacion del mismo, el Lic.
José Conrado sugiere también que si, porque la licenciada es la que lleva todo el trdmite en

general, genera todo el tema de la informacién de leyes, el Lic. Adolfo Vidal afiade que
genera la mayor parte de archivos.

Lic. Erlyn Lépez, somete a votacidn el nombramiento de la Mtra. Blanca Elizabeth Sanchez
Gonzalez, Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos, el Lic. Adolfo Vidal Pasaran, Secretario
Técnico solicita a los participantes, manifiesten su voto a favor, levanten su mano, se realiza
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL’ CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023
el conteo de votos la Lic. Cruz Erlyn Lépez Rivas, Presidenta del Comité Técnico Interno de
Administracién de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad
de México, comenta que gana la Maestra Elizabeth Sanchez, por unanimidad, el Lic. Juan
Carlos Carrefio Trigueros corrige que seria por mayoria de votos, por que toda vez que no
esta el Coordinador de Evaluacién y Planeacidn; de igual formegﬁe’r,x,lps.acu,ergps anteriores,
s por mayoria en el voto, entonces la Lic. Cruz Erlyn Lépez Rivas, Presidenta, comenta que,
S€ acepta por mayoria y se procede a desahogar el sigtiiente punto de'la ofden del dig.-------

ACUERDO No. CCL/COTECIAD/S0O-1/3/3.3/2023.

Los miembros del Comité Técnico Interno de Administracidn de Documentos (COTECIAD)
del Centro de Conciliacion Laboral de la Ciudad de México, aprueban la Integracion del
Sistema Institucional de Archivos (SIA), el Nombramiento de |a Maestra Blanca Elizabeth
Sanchez Gonzélez como Coordinadora de Archivos y Nombramiento de los Responsables
del Archivo de Trdmite de las Areas Operativas del Centro de Conciliacién Laboral de Ia
Ciudad de México, con fundamento en el articulo 20, 21 y articulo 27 de Ia Ley General de
Archivos, articulos 22, 23 Yy 24 de la Ley de Archivos de la Ciudad LV [ Tolo J e —

4.- ASUNTOS GENERALES.

Continuando con el desahogo del Orden del Dia de la presente Sesién se abre el punto
relativo a Asuntos Generales, no existiendo algun asunto que proponer de manera previa
por lo que se invita a manifestar a los participantes si tienen algun punto que proponer para
su discusidn, a lo cual el Lic. Juan Carlos Carrefio Trigueros, solicita el envio de I3 carpeta ya

actualizada con las modificaciones a lo cual afirma la Lic. Lizbeth Hinojosa afirmativamente
y comenta que si.

5.- CIERRE DE SESION.

El Lic. Adolfo Vidal comenta que habiendo sido agotados los puntos que constituyen la
orden del dia y no habiendo Asuntos Generales ni mas manifestaciones por parte de los

veintitrés, finaliza la Primera Sesién Ordinaria del Comité Téchico Interno de Administracidn
de Documentos (COTECIAD) del Centro de Conciliacién Laboral de la Ciudad de México vy se
agradece la presencia a los presentes.
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023

Presidenta Secretario Técnico

o Lot T QM (A,
' Muzf.iyn Lopez Rivas/ Lic. A%)\{fo Vidal Pasgran
ECT A DE '_ ENCARGAD® DEL DESPACHO DE LA
ADMINISTRAC!ON Y FINANZAS SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES,
ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

Secretarig.Ejecutivo
P ) = '/—l ~ .
B Lic. José Conradd Hernandez Dominguez E izabeth Sdnchez Gonzalez
SUBDIRECTOR DE VINCULACION DIRECTORA EJECUTIVA DE ASUNTOS
INTERINSTITUCIONAL Y UNIDAD DE JURIDICOS
TRANSPARENCIA
cal Vocal
Lic. Paulina Wz Gdtidrrez

DIRECTORA EJECUTIVA DF/CONCILIACJON COORDINADOR DE PLANEACION Y

EVALUACION

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité Técnico Interno de la Administracién de Documentos (COTECIAD) del
centro de conciliacién laboral de la ciudad de México.
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ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILI
DE LA CIUDAD DE MEXICO

16 DE MARZO DE 2023
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TRABAJO l g. CENTRO DE

’ CONCILIACION LABORAL

Represent

C. Héctor Mauricio Gaona Ortega Lic. Juan Carlos Carrefio Trigueros
LIDER COORDINADOR DE PROYECTOS DE TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

APOYO A MANTENIMIENTO CONTROL DEL CENTRO DE CONCILIACION
LABORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

Representante Suplente Representante Suplente

=

Lic. Fabiola Belén Rodriguez Soto JEFA DE C. Daniel Alberto Vézquez Camacho \X

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ANALISIS DE  JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAMENTAL
ESTUDIOS NORMATIVOS DE SOPORTE TECNICO REPRESENTANTE
SUPLENTE DE LA SUBDIRECCION DE
TECNOLOFIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

Representante Asesor
e S -
Lic. Jesus Pacheco Guillen REPRESENTANTE DE LA DIRECCION
SUBDIERECTOR DE FINANZAS GENERAL DE RECURSOS MATERIALES Y \\
SERVICIOS GENERALES DE LA SECRETARIA '\
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA

CIUDAD DE MEXICO

Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesién Or

dinaria del Comité Técnico Interno de la Administracién de Documentos (COTECIAD) del
centro de conciliacion laboral de la ciudad de México.
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Q CENTRO DE
/’° TRA BAJ O l '?* f’ CONCILIACION LABORAL
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE TECNICO INTERNO DE
ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS (COTECIAD) DEL CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DE LA CIUDAD DE MEXICO
16 DE MARZO DE 2023

Representante

PERSONA PROVENIENTE DE UNA
INSTITUCION ESPECIALIZADA PUBLICA O
PRIVADA EN MATERIA DE ARCHIVOS QUE

DEPENDEN DE LA AFECTACION QUE TIENEN
LOS DOCUMENTOS

\:
Esta hoja forma parte del Acta de la Primera Sesién Ordinaria del Comité Técnico Interno de la Administracién de Documentos (COTECIAD) del centro de

conciliacién laboral de la ciudad de México.
\
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